综合评价录取考生面试须知
1．考生须按时到我校报到，否则视为自动放弃面试资格。
2．考核方式为面试，面试形式为多站考核，考核分为两个大组，每组设10个站点。

3．考核成绩总分为100分，每个站点10分，考核专家现场评分，考生的考核成绩为10个站点的总得分。
4．考核内容主要包含道德素质、心理素质、科学素质、审美素质、人文素质、社交能力、创新能力、语言能力、个性特长、公民素养等10个方面。

   5．每个站点对应一个方面的考核内容，每位考生须参加10个站点的考核，每个站点的考核时间为3分钟，共考核30分钟。
    6．考生须按时进入候考区候考，需随机抽取面试号。

7．面试号为参加面试的顺序号，面试时需出示面试号、准考证及身份证，不要自我介绍。
8．不允许携带任何通讯工具进入考场，面试完成之前不得离开考场。
9．严禁任何舞弊、违规行为，违者按照《国家教育考试违规处理办法》处理和执行
